KLAUZULA INFORMACYJNA
O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH  DLA KANDYDATÓW 
UBIEGAJĄCYCH SIĘ O ZATRUDNIENIE 
W ZARZĄDZIE DRÓG MIEJSKICH W ŁUKOWIE
W PROCEDURZE NABORU


W związku z realizacją wymogów Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych - RODO) informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o przysługujących Pani/Panu prawach z tym związanych.
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Zarządzie Dróg Miejskich 
w Łukowie jest Dyrektor Zarządu Dróg Miejskich w Łukowie, dane adresowe:
ul. Łąkowa 8, 21-400 Łuków,
tel. 25 798 21 00,
www.e-zdm.lukow.pl,
e-mail: zdm@um.lukow.pl
2. 	Administrator wyznaczył  Inspektora Ochrony Danych, z którym może Pani/Pan kontaktować się we wszystkich sprawach dotyczących sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz dotyczących praw przysługujących Pani/Panu w związku z przetwarzaniem danych. Inspektorem Ochrony Danych jest pani Marta Różalska-Bartnicka - kontakt: telefoniczny   25 798 21 00,  e-mail: iodo@e-zdm.lukow.pl .
3.	Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu realizacji procedury naboru i wyłonienia kandydata do zatrudnienia na wolne stanowisko określone w treści ogłoszenia o naborze. 
Podstawa przetwarzania:  art. 6, art. 13 i art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku 
o pracownikach samorządowych oraz art. 221 § 1 i § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks pracy. 
4.	Podanie przez Panią/Pana danych osobowych wynikających bezpośrednio z przepisów prawa  jest obligatoryjne. Zaniechanie ich podania uniemożliwi realizację procedury naboru.   
5. 	Pani/Pana dane osobowe zostaną przekazane osobom realizującym procedurę naboru.
6. Informacje o kandydatach, którzy zgłosili się do naboru w zakresie objętym wymaganiami związanymi ze stanowiskiem określonym w ogłoszeniu o naborze, stosownie do art. 13 ust. 4 ustawy 
o pracownikach samorządowych, mogą być udostępnione  każdemu w trybie ustawy z dnia 6 września 2001 roku o dostępie do informacji publicznej.          
7.  Dane osobowe kandydata wyłonionego do zatrudnienia:
     1)  w zakresie imienia i nazwiska oraz adresu zamieszkania w rozumieniu przepisów ustawy Kodeks cywilny, będą zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Łuków, zakładka „Konkursy na stanowiska w jednostkach podległych” i na tablicy informacyjnej Zarządu Dróg Miejskich w Łukowie przez okres co najmniej 3 miesięcy od dnia opublikowania wyniku naboru,
      2) zostaną przekazane podmiotowi wykonującemu zadania profilaktycznej opieki zdrowotnej na podstawie umowy zawartej z Zarządem Dróg Miejskich w Łukowie.
8.  Okres przechowywania Pani/Pana danych osobowych :
1) dokumenty aplikacyjne kandydata wyłonionego do zatrudnienia zostaną dołączone do akt osobowych i będą przechowywane przez okres zatrudnienia, a także przez okres 10 lat, licząc od końca roku kalendarzowego, w którym stosunek pracy ulegnie zakończeniu,
2) dokumenty aplikacyjne kandydatów nieprzyjętych będą przechowywane przez okres 3 miesięcy od dnia nawiązania stosunku pracy z osobą wyłonioną w drodze naboru, zgodnie z  art. 15 ust. 3 ustawy o pracownikach samorządowych oraz  art. 5 ust. 1 lit. e RODO. Po tym okresie dokumenty aplikacyjne będą komisyjnie zniszczone. 
[bookmark: _GoBack]9. W związku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przysługują Pani/Panu: prawo dostępu do danych osobowych, prawo do żądania sprostowania danych osobowych, prawo do żądania usunięcia danych osobowych, prawo do żądania ograniczenia przetwarzania danych osobowych, prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, w przypadku powzięcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu w Zarządzie Dróg Miejskich w Łukowie Pani/Pana danych osobowych.
 10. Pani/Pana dane osobowe nie będą podlegać zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji 
lub profilowaniu. 

